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STRUMENTI
Recruitment, Engagement & Training

Per avviare un progetto di rete è fondamentale impostare un dettagliato modello di business.
Selezione delle Risorse Umane, inserimento e coinvolgimento in azienda e formazione specifica sono processi fondamentali della gestione HR. Ogni fase va gestita secondo modalità specifiche, attraverso le quali è possibile massimizzare i risultati di ognuno dei processi e la soddisfazione delle persone coinvolte. Come PDFOR offriamo ai nostri clienti il massimo supporto in queste delicate operazioni, grazie alla nostra esperienza ventennale siamo oggi in grado di proporre:


	Selezione dei propri collaboratori, tramite valutazione del potenziale
	Inserimento in azienda, tramite supporto alla socializzazione e formazione sul campo
	Valutazione e sviluppo della motivazione, definizione delle politiche retributive e delle modalità di delega come fattori motivanti
	Analisi delle competenze acquisite e del potenziale per la definizione dello sviluppo di carriera
	Formazione specifica tramite percorsi customizzati



CORSI CUSTOM PDFOR

Offriamo corsi di formazione custom, progettati e realizzati a partire dalle esigenze del cliente
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Le pubblicazioni PDFOR
	
	La gestione delle relazioni interpersonali

	25,00€
Aggiungi al carrelloLa gestione delle relazioni interpersonaliadmin27 Ottobre 20223 Maggio 2023
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BROCHURE CORSO PROJECT MANAGEMENT PROPEDEUTICO ISIPM-BASE®10 Ottobre 202321 Febbraio 2024
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Ricordi di una giornata indimenticabile: i 20 anni di PDFOR!27 Giugno 202327 Giugno 2023
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				PDFOR nasce dall'esperienza di un gruppo di professionisti con competenze distinte sulle diverse aree aziendali, che ha consentito di rispondere alle differenti esigenze dei processi di crescita delle aziende.
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PDFOR Consulenza Direzionale SRL


Via Giuseppe Brini, 38


40128 - Bologna, Italia




RAGGIUNGICI





			

Metodo
	Competition & Market Development
	Strategy & Sustainability Governance
	Innovation & Project Management
	Human & Relationship System



Lavora con noi
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Contatti
				
Email: mail@pdfor.it


Telefono: +39 051 0953317
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